Zeszyty Naukowe
Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu
Nr 6(38)/2013

Anna Jandziak
Politechnika Opolska

Telepraca jako jedna z elastycznych form
zatrudnienia na rynku pracy

Streszczenie. W artykule zaprezentowano elastyczne formy zatrudnienia, ktore znajduja sze-
rokie zastosowanie na europejskich rynkach pracy i coraz powszechniej sa stosowane rowniez
w warunkach polskich. Dokonano zestawienia wybranych cech tych form pracy oraz przedstawio-
no najwazniejsze korzysci oraz koszty ich stosowania. Szczegdlna uwagg zwrocono na teleprace
jako jedna z form zatrudnienia o wysokim stopniu elastycznosci. Przedstawiono definicje telepra-
cy, krotko oméwiono badania nad jej zastosowaniem na polskim rynku pracy, zaprezentowano
najwazniejsze korzysci i bariery wynikajace ze stosowania tej formy zatrudnienia.
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Teleworking as one of the flexible employment forms
on the labor market
Summary. This paper presents the flexible employment forms which are common in Europe-
an labor markets and are increasingly used also in the Polish conditions. A summary of selected

features was made and the most important advantages and costs presented. Special attention was
given to teleworking as a form of employment with a high degree of flexibility.
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